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SwissSalary Ltd. detiene tutti i diritti su questo documento.

Non si potrà riprodurre nessuna parte di questo documento in alcuna forma o modalità (né grafica, elettronica o
meccanica, tramite fotocopia, registrazione o per mezzo di sistemi di memorizzazione d’informazioni e di richiamo di dati)
a meno che non esista un’autorizzazione scritta da parte di SwissSalary Ltd.

SwissSalary Ltd. detiene i diritti di tutti i beni immateriali, in particolar modo di brevetti, design, autori, nomi e ditte inclusi
nel suo know-how.
Anche se questo documento è stato creato con la dovuta accuratezza, SwissSalary Ltd. non è responsabile di errori,
omissioni o danni che provengono dall’utilizzo delle informazioni contenute in questo documento o dall’utilizzo dei
programmi e dei codici sorgente che ne derivano. SwissSalary Ltd. non è responsabile delle perdite finanziarie o di altri
danni commerciali che derivano in modo diretto, indiretto o presumibile da questo documento.
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1    QualityRelease 5066.003 | User

1.1    QualityRelease 5066.001 | Introduzione

Cari clienti SwissSalary,
cari partner SwissSalary,

questa versione di qualità contiene adeguamenti e correzioni per i clienti che utilizzano già almeno la
versione 5066.000 di SwissSalary. 

L'esecuzione degli aggiornamenti SwissSalary è responsabilità dei clienti. Il nostro supporto tecnico o il
vostro partner Dynamics365 possono fornirvi assistenza se necessario. Anche nel caso di SwissSalary365
(Cloud), questa responsabilità ricade sui clienti e SwissSalary non esegue automaticamente gli
aggiornamenti.

Il vostro team SwissSalary

1.2    QualityRelease 5066.003 | Introduzione

Cari clienti SwissSalary,
Cari partner SwissSalary,

Questo QualityRelease contiene adeguamenti e correzioni per i clienti che utilizzano già almeno la versione
5066.000 di SwissSalary. 

Per ulteriori informazioni  sul contenuto delle versioni 5066.001 e 5066.002, consultate i relativi manuali. 

L'esecuzione degli aggiornamenti SwissSalary è responsabilità dei clienti. Il nostro supporto tecnico o il
vostro partner Dynamics365 possono fornirvi assistenza se necessario. Anche nel caso di SwissSalary365
(Cloud), questa responsabilità ricade sui clienti e SwissSalary non esegue automaticamente gli
aggiornamenti.

Il vostro team SwissSalary
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1.3    Trattamento salario

1.3.1    TapBoard | Performance

Task #7045 | 5066.003

La performance nel SwissSalary TapBoard è stata ottimizzata.

1.4    Amministrazione

1.4.1    Inizializzazione del sistema | Fondo sociale

Task #9230 | 5066.003

Se l'inizializzazione del sistema veniva esportata da un mandante, finora un eventuale fondo sociale non
veniva esportato completamente e quindi non veniva inizializzato.
Questo è stato corretto e un fondo sociale esistente viene trasferito durante l'inizializzazione del sistema. 

1.4.2    Fondo sociale | Spese di rappresentanza GE

Task #9331 | 5066.003

Per le aziende con sede nel Cantone di Ginevra vigono norme specifiche per il calcolo delle spese di
rappresentanza. 

Il calcolo è complesso e in SwissSalary viene attualmente impostato nel dominio Fondo sociale tramite
diverse righe (calcolo più/meno). Nel fondo sociale è memorizzata un tipo salario dipendente (TS) che
genera automaticamente gli importi calcolati. Questo tipo salario è configurata in modo tale da avere un
effetto riduttivo sulle basi per il salario lordo, l'AVS, l'AD ecc.

Durante l'elaborazione automatizzata tramite il fondo sociale, le basi previdenziali non sono state ridotte
come desiderato. Il problema è stato risolto. 

1.5    SwissSalary Budget

1.5.1    Budget | più dimensioni

Task #9050 | 5066.003

Nel calcolo del budget, la tredicesima mensilità e i contributi previdenziali dei dipendenti con più
dimensioni vengono ora calcolati su tutte le dimensioni.

1.6    SwissSalary EasyRapport

1.6.1    EasyRapport | File di debug Coda delle attività

Task #8711 | 5066.003
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Ora è possibile scaricare il file di debug XML EasyRapport anche per un trasferimento EasyRapport tramite la
coda delle attività. 

1.7    Informazioni tecniche

1.7.1    Rollencenter | Aggiornamento

Task #8982 | 5066.003

Una volta creato un trattamento salario, solo l'aggiornamento del browser faceva sì che il riquadro
Trattamento salario aperto mostrasse il valore 1. Ora, invece, i riquadri vengono aggiornati direttamente al
momento del calcolo o dell'annullamento di un trattamento salario. Vengono aggiornate anche le
visualizzazioni nelle sezioni ELM, Dipendente, KLE e nel processo di aumento salariale.

1.7.2    Copilot | Incorporare learn.swisssalary.ch

Task #8986 | 5066.003

Ora Copilot Chat può accedere alla pagina Learn di SwissSalary all'interno di Business Central. Ciò consente
una funzione di ricerca rapida con collegamento alla relativa documentazione SwissSalary.
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