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1 QualityRelease 5065.005 | User

1.1 QualityRelease 5065.005 | Introduction

Chers clients SwissSalary,
Chers partenaires SwissSalary,

Cette version QualityRelease contient des adaptations et des corrections pour les clients qui utilisent déja
au moins la version 5065.000 de SwissSalary.

Pour plus d'informations sur le contenu des versions 5065.000, 5065.001, 5065.002, 5065.003, 5065.004 et
5061.401, veuillez vous reporter aux manuels correspondants.

La mise a jour de SwissSalary reléve de la responsabilité des clients. Notre service d'assistance ou votre
partenaire Dynamics365 peut vous aider si nécessaire. Cette responsabilité incombe également aux clients

de SwissSalary365 (Cloud) et SwissSalary n'effectue aucune mise a jour automatique.

Votre équipe SwissSalary

1.2 Traitement de salaire

1.2.1 Fichier de paiement | Compte de débit standard

Task #6576 | 5065.005

Si un compte bancaire standard a été enregistré dans le Groupe décompte, celui-ci est toujours sélectionné
comme compte débiteur lors de la création d'un fichier de paiement, méme si un autre compte débiteur a
éventuellement été utilisé lors de la derniére création d'un fichier de paiement.

1.3 Rapport

1.3.1 Fiche Rapport d'activité et EasyRapport | Déduction des pauses

Task #4770 | 5065.005

La déduction automatique des pauses s'affiche correctement sur la carte EasyRapport, la fiche de rapport et
dans TapBoard.
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1.4 Interfaces

1.4.1 UKA 9.1 | Code lieu de travail

Task #6834 | 5065.005

Désormais, le champ « workplaceCode » affiche le code du service, le code du groupe de travail ou aucune
valeur, selon les parametres définis sur la page de demande.

Parameétre pour le code de travail sur la page de demande

e Code de travail = vide: le champ WorkplaceCode n'est pas affiché.

e Code de travail = service: le champ Workplace Code contient le code du service.

e Code de travail = groupe de travail: le champ WorkplaceCode contient le code du groupe de travail.

1.5 KLE

1.5.1 KLE | Décompte des indemnités journaliéres

Task #6052 | 5065.005

Le rapport pour le décompte des indemnités journalieres a été amélioré afin que les informations correctes
soient désormais imprimées en cas de maladie ou d'accident.
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