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SwissSalary Ltd. se réserve l’application de l’ensemble des droits découlant du présent document.

Aucun élément du présent ouvrage ne peut être reproduit, sous quelque forme ou de quelque manière que ce soit -
grafiquement, électroniquement ou mécaniquement, ni copié ou enregistré à l’aide d’un système de stockage
d’informations et d’interrogation de données - sans l’autorisation écrite de SwissSalary Ltd.

SwissSalary Ltd. conserve intégralement tous ses droits de propriété intellectuelle, en particulier tous les droits de
brevet, de conception, d’auteur, de protection des noms et des sociétés, ainsi que les droits concernant son
savoir-faire.

Bien que ce document ait été rédigé avec le plus grand soin, SwissSalary Ltd. décline toute responsabilité en cas
d’erreur, d’omission ou de dommages résultant de l’utilisation d’informations contenues dans le présent document
ou de l’utilisation des programmes et du code source associé. SwissSalary Ltd. ne peut en aucun cas être tenue
responsable des pertes de bénéfice, dommages commerciaux ou tout autre dommage provoqué ou supposé être
provoqué, directement ou indirectement, par ce document.
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1    QualityRelease 5062.001 | User

1.1    QualityRelease 5062.002 [5061.102] | Introduction

Chers clients SwissSalary,
Chers partenaires SwissSalary,

Cette QualityRelease contient des ajustements et des corrections pour les clients qui travaillent déjà avec la
version SwissSalary 5062.000 ou 5062.001. 
Certaines tâches ont été finalisées sous 5061.102 et sont disponibles pour les versions correspondantes. 

Pour de plus amples informations concernant les contenus des versions 5062.000, 5062.001 ou 5061.100,
nous vous invitons à vous référer aux manuels correspondants. 

La responsabilité d’installer les versions SwissSalary incombe aux clients. Notre assistance ou votre
partenaire Dynamics365 peut vous aider en cas de besoin. Pour SwissSalary365 (Cloud) aussi, la
responsabilité incombe aux clients car SwissSalary n’exécute aucune mise à jour automatiquement.

L’équipe SwissSalary
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1.2    Rapport

1.2.1    Attestation de salaire AVS | Erreur concernant les retraités

Task #12390 | 5062.002 [5061.102]

Quand un salaire était effectué avec la mise à jour 5061.000 pour une personne ayant atteint l’âge de la
retraite, l’attestation AVS ne pouvait être créée avec la mise à jour 5062.001. Le message suivant
apparaissait: La  valeur „“ ne peut être analysée en type boléen.
Ce message d’erreur a été supprimé. 

1.2.2    Décompte de retenue sur le salaire pour le Liechtenstein | Ajustement de la
mise en page Année

Task #12307 | 5062.002

Le rapport Décompte de la retenue sur le salaire a été amélioré pour le Liechtenstein.
Avec la sélection Année, les valeurs suivantes sont maintenant imprimées pour chaque collaborateur:

· Date de l’embauche / Période de décompte

· Salaire brut 

· Salaire assujetti à l’impôt 

· Déduction d’impôt sur le salaire 

1.2.3    Étiquette à code-barres | DocuWare

Task #12372 | 5062.002

Ceci concerne exclusivement les clients qui travaillent avec SwissSalary Construction.
Le code-barres n’apparaissait pas sur l’étiquette lors de la création des étiquettes à code-barres pour
Docuware. Ce problème a été corrigé. 
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1.3    SwissSalary Budget

1.3.1    SwissSalary Budget | Départements

Task #12361 | 5062.002

Aucun poste ne pouvait être saisi pour les départements qui comportaient des caractères spéciaux dans
leur désignation. Ce problème est maintenant résolu. 
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1.4    Traitement de salaire

1.4.1    TabBoard | Raccourci pour de nouvelles lignes

Task #12337 | 5062.002

Une nouvelle ligne peut être insérée dans TapBoard à l’aide des touches ALT + N.

1.4.2    Comptabilisation de salaire | Interface COFI

Task #12388 | 5062.002

En enregistrant une interface COFI active pour un groupe décompte, le message suivant était généré lors de
la comptabilisation du 2e traitement de salaire dans un même mois: L’ensemble de données existe déjà
dans le tableau de recoupement Blob. Les champs et valeurs identifiantes : nº de tableau='3009120',Unique
Record ID='xx', nº séquentiel ='x'
Ce message d’erreur a été supprimé. 
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