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1 QualityRelease 5066.003 | User

1.1 QualityRelease 5066.003 | Einleitung

Liebe SwissSalary-Kunden
Liebe SwissSalary-Partner

Dieser QualityRelease enthalt Anpassungen und Korrekturen fiir Kunden, welche bereits mindestens auf der
SwissSalary Version 5066.000 sind.

Fur weitere Informationen zum Inhalt der Version 5066.001 und 5066.002 verweisen wir auf die
entsprechenden Manuals.

Das Durchfihren der SwissSalary Updates liegt in der Verantwortung der Kunden. Unser Support resp. Ihr
Dynamics365-Partner kann Sie bei Bedarf unterstitzen. Auch bei SwissSalary365 (Cloud) liegt diese
Verantwortung bei den Kunden und SwissSalary fiihrt keine Updates automatisch aus.

Ihr SwissSalary Team
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1.2 Lohnlauf

1.2.1 TapBoard | Performance
Task #7045 | 5066.003

Die Performance im SwissSalary TapBoard wurde optimiert.
1.3 Berichte

1.3.1 ALV neue Formulare | BUR-Nummer
Task #9857 | 5066.003
Fur die neuen ALV Formulare wurde mit Release 5066.002 jeweils die BUR-Nr. des Hauptsitzes gezogen. Ab

diesem Release wird fUr die Formulare Arbeitgeberbescheinigung und Zwischenverdienst die BUR-Nummer
des Arbeitsorts der Person angedruckt.

1.3.2 ALV Zwischenverdienst | Stunden und Abwesenheiten
Task #9157 | 5066.003

Auf dem neuen Zwischenverdienstformular werden die geleisteten Stunden und der abgerechnete Monat
korrekt dargestellt.

1.4 Verwaltung

1.4.1 Systeminitialisierung | Sozialfonds
Task #9230 | 5066.003

Wird aus einem Mandanten die Systeminitialisierung exportiert, wurde bisher ein allfélliger Sozialfonds nicht
vollumfénglich exportiert und damit auch nicht initialisiert.

Das wurde korrigiert und eine vorhandene Einrichtung eines Sozialfonds wird bei der Systeminitialisierung
Ubernommen.

1.4.2 Sozialfonds | Reprasentationsspesen GE
Task #9331 | 5066.003

Fur Unternehmen mit Sitz im Kanton Genf gelten spezifische Regelungen zur Berechnung von
Reprasentationsspesen.

Die Berechnung ist komplex und wird in SwissSalary aktuell Gber die Doméane Sozialfonds mittels mehrerer
Zeilen (Plus-/Minus-Rechnung) eingerichtet. Im Sozialfonds ist eine Arbeitnehmer-Lohnart (LOA) hinterlegt,
welche die berechneten Betrdge automatisch generiert. Diese Lohnart ist so konfiguriert, dass sie in den
Basen fur Bruttolohn, AHV, ALV usw. reduziert wirken sollte.
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Bei der automatisierten Verarbeitung mittels Sozialfonds kam es dazu, dass die Sozialversicherungsbasen
nicht wie gewinscht reduziert wurden. Das konnte korrigiert werden.

1.5 SwissSalary Budget

1.5.1 Budget | mehrere Dimensionen

Task #9050 | 5066.003

Beim Budget abrechnen wird der 13. Monatslohn sowie die Sozialversicherungen bei Mitarbeitenden mit
mehreren Dimensionen nun auf allen Dimensionen berechnet.

1.6 SwissSalary EasyRapport

1.6.1 EasyRapport | Debugging-File Aufgabenwarteschlange

Task #8711 | 5066.003

Neu kann das EasyRapport XML-Debugging File auch fir einen EasyRapport-Transfer via
Aufgabenwarteschlange heruntergeladen werden.

1.7 Technische Partner- und Kunden-Informationen

1.7.1 Rollencenter | Aktualisierung

Task #8982 | 5066.003

Wurde ein Lohnlauf erstellt, hat erst die Aktualisierung des Browsers dazu geftihrt, dass die Kachel Lohnlauf
offen den Wert 1 angezeigt hat. Neu erfolgt direkt eine Aktualisierung der Kacheln beim Abrechnen oder
Stornieren eines Lohnlaufs. Ebenfalls aktualisiert es die Anzeigen im Bereich ELM, Personal, KLE und beim
Lohnerhéhungsprozess.

1.7.2 Copilot | Einbinden learn.swisssalary.ch

Task #8986 | 5066.003

Neu kann Copilot Chat innerhalb Business Central auf die Learn Seite von SwissSalary zugreifen. Dies
ermoglicht eine schnelle Suchfunktion mit Verlinkung auf die entsprechende SwissSalary Dokumentation.
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