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1 Steckbrief und Informationen

1.1 Informationen SwissSalary
e SwissSalary bietet eine Export-Schnittstelle fr die Krankenhausstatistik an.

e Die Nutzung der Schnittstellen bedingt die Lizenzierung von SwissSalary Plus.

1.2 Informationen Krankenhausstatistik (KS)

Informationen zur Krankenhausstatistik finden Sie unter:
Krankenhausstatistik | Bundesamt fiir Statistik (admin.ch)

1.21 Schnittstellenkonzept

Das Schnittstellenkonzept finden Sie unter dem folgenden Link:
Krankenhausstatistik - Schnittstellenkonzept 5.4 qultig ab den Daten 2019 | Publikation | Bundesamt fir

Statistik (admin.ch)

1.2.2 Massgebende Daten /Personal

Firden Personalbereich ist nur der Record «SA5 : Allgemeine Angaben - Personal / Données générales -
Personnel» massgebend —> Details gem. Schnittstellenkonzept.
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2 Einrichtung in SwissSalary

In SwissSalary missen folgende Einrichtungen fur die Krankenhausstatistik vorhanden sein bzw. noch
vorgenommen werden:

Personalstatistik

Falls die bendtigten Statistikfelder bei Ihnen in SwissSalary noch nicht vorhanden sind, wenden Sie sich
bitte an unseren Support. Dieser wird Ihnen die entsprechende Datei gerne zur Verfigung stellen:
support@swisssalary.ch

Hinweis --> kein Anspruch auf Vollstdndigkeit | Ursprung der Statistikfelder = BFS / Krankenhausstistik / Record
«SA5 : Allgemeine Angaben - Personal / Données générales - Personnel.

Import Statistikfelder (Hospital Statistic.txt) in SwissSalary (SaaS-Cloud):
«Einrichtung — Personalstatistik — Aktionen — Schnittstelle — Import» —> File importieren

Flir onPrem bzw. SwissSalaryNAV-Lésungen:
«Verwaltung SwissSalary — Personalstatistik — Schnittstelle — Import» —-> File importieren

Dabei werden die Felder und Subtabellen fiir die Statistik/-gruppe HOSPITAL-1 bis HOSPITAL-5 importiert.

Hinweis - Statistik/-gruppe HOSPITAL-4

Falls die Statistikfelder der Statistik/-gruppe HOSPITAL-4 bei Ihnen in SwissSalary noch nicht vorhanden
sind, muss/mussen unter «Einrichtung — Personalstatistik - Aktionen — Gruppe» der/die Hauptstandort/e
manuell in der Gruppe erfasst/hinterlegt werden.

Auswertung
Erstmaliges Einrichten fir onPrem bzw. SwissSalaryNAV-Ldsungen:

«Berichte Allgemein — Bearbeiten — Neu» > Bericht ID: Objekt-ID 3009320 auswahlen (restl. Felder werden
autom. erfasst/erganzt)
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3 Auswertung in SwissSalary

3.1 Vorbereitung

Die Zuweisung der Statistikfelder auf die Mitarbeitenden, erfolgt unter «Personal — Personalstatistik — Liste
bearbeiten-...... - Gruppe» > gewUlnschte Attribute gemass den Vorgaben des BFS vornehmen.

Mitarbeitende fiir Krankenhausstatistik
e Krankenhaus Statistik | Herkunft des Diploms
e Krankenhaus Statistik | Hauptleistungsstelle
e Krankenhaus Statistik | Funktion —> GLN-Nr. Spalte Bemerkung erfassen *¥)
e Krankenhaus Statistik | Hauptstandort

**) Die Global Location Nummer (GLN) ist nur fur Arztinnen und Arzte sowie Hebammen (Funktionen 1 -5,
12, 33, 34) zu erfassen.

Mitarbeitende, NICHT in Krankenhausstatistik
e Krankenhaus Statistik | nicht in Krankenhausstat. —> fir Mitarbeitende, welche aus der Statistik
ausgeschlossen werden sollen, muss hier explizit die Option «JA» auswahlen werden

Hinweis | Variable A.14.09 — Personal in Ausbildung

Ausgabewert wird aus der Personalkarte unter Statistik — Arbeitsvertrag ermittelt:
e Lehrvertrag=1
e (brige Vertrage =2

Hinweis | Externes Personal

Statistikdaten fir das externe Personal kdnnen nur Gbermittelt werden, sofern dieses Personal auch in
SwissSalary gefuhrt wird UND die Zeiterfassung vorhanden ist (A14.05.04 Geleistete Arbeitsstunden pro
Jahr).

3.2 Auswertung erstellen

In SwissSalary (SaaS-Cloud) kann der Bericht mittels: «Suchen» (Lupe) —«Krankenhaus Statistik 5.4.0.4» direkt
aufgerufen werden.

Bei onPrem bzw. SwissSalaryNAV unter: «Berichte Allgemein — Krankenhaus Statistik 5.4.0.4»

Berichtsdaten ergdnzen

Optionen

Jahresenddatum: 31.12.yyyy

Funktion: HOSPITAL-3

Hauptleistungsstelle: HOSPITAL-2

Hauptstandort: HOSPITAL-4

Herkunft des Diploms: HOSPITAL-1

Uberstunden Auszahlung: Lohnart fir Uberstunden Auszahlung

Test-Datei aktivieren (Falg setzen), falls Test-Datei gewUinscht
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ZurPrifung der Reportdaten, kann eine Test-Dateierstellt werden.
Diese kann fireine Validierung auf dem BFS-Portal verwendet werden.

Filter: Mitarbeiter von Statistik ausschliessen

Statistik HOSPITAL-5
Gruppe TRUE (Ja)
Hinweise

o Die Betriebsnummer (= BUR-Nr.) der Spital-Organisation erfolgt aus den Lohnstammdaten
«Allgemein/Hauptsitz/BUR-Nr.»
e Die Berechnung des Pensums erfolgt Gber den Grundlohn sowie die ausbezahlten Uberstunden.

3.3 Einsatzbereich des Reports

Dieser Report kann als einzelnes Kapitel oder vollumféanglich mit den tbrigen Kapiteln des Fragebogens KS in
das BFS-Datenhaltungssystem KS geladen werden.
Uber weitere Einzelheiten gibt das Handbuch der KS-Applikation des BFS Auskunft.
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https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/gesundheit/erhebungen/ks.assetdetail.1663961.html

4 Anpassungen in der Personalstatistik

Fir kdnftige Anpassungen dieses Statistikbereiches, kann das aktualisierte File erneut importiert werden. Die
Statistikfelder werden gemadss dem neuen File angepasst.

ACHTUNG: Bestehende Statistik vorgdangig nicht I6schen, ansonsten werden die auf den Mitarbeitenden
zugeordneten Statistikdaten geléscht und muissen erneut zugeordnet werden.
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5 Support

5.1 Bundesamt fur Statistik (BFS)

Bei Fragen rund um die Krankenhausstatistik (KS) wenden Sie sich bitte direkt an:
Krankenhausstatistik | Bundesamt fiir Statistik (admin.ch)

5.2 SwissSalary

Treten bei der Einrichtung der Schnittstelle Fragen auf, hilft der SwissSalary Support gerne weiter:
Support SwissSalary
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